N
NS

Missie en de Visie van Hospice Leeghwater
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Onderstaand de geformuleerde Missie en Visie van onze Hospice.

Het is onze paraplu. Het gaat over:

Waarom bestaan? Waar gaan we heen? Waarvoor staan wij? En Waarin blinken we
uit?

Onze missie (ons hoger doel)

Het is onze missie om een thuis vervangende, huiselijke en warme omgeving te
bieden aan mensen in hun laatste levensfase waarbij de individuele levensstijl het
centrale gegeven is. Dit doen wij vanuit de mensvisie dat liefdevolle zorg betekent
aandacht te hebben voor ieders lichamelijke, psychosociale en spirituele behoeften.
Daarbij bieden wij een inspirerende plek aan vrijwilligers die bij willen dragen aan
het welzijn van de bewoners en hun naasten.

De kernwaarden en kernkwaliteiten dienen terug te komen in onze uitstraling naar
binnen en naar buiten:

Onze kernwaarden: Waarvoor staan wij?

Er zijn, we zien je, en je mag zijn wie je bent. Samen en Onbaatzuchtig.

Onze kernkwaliteiten: Waarin blinken wij uit?

Net als thuis, Zorg op maat en alles kan.

Onze visie:
Wij willen dé palliatieve zorgspecialist in de regio zijn. Dat doen we door:
+ aan bewoners een thuis te bieden waar zij zelf de regie hebben;

« ‘erzijn’ voor de bewoners diens naasten én voor elkaar; vanuit het hart, het wij
gevoel,

« zorg op maat te leveren, dat kan ook begeleiding aan huis zijn (t.a.v 2¢ deel:
droom op langere termijn relatie met aantal beschikbare vrijwilligers);

« voor de opname aandacht te hebben voor de intake van bewoners;

+ te werken met gemotiveerde en goed opgeleide vrijwilligers, waarbij veel
aandacht wordt gegeven aan introductie, begeleiding, opleiding en eigen
ontwikkeling;

+ verdergaande samenwerking met andere hospices en andere palliatieve
zorgverleners in de regio om (zorg)vraag en aanbod (ook van personeel) zo goed
mogelijk af te stemmen (slagkracht en efficiency);
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Schematisch weergegeven:

Missie en Visie bestaat uit:

Kernkwaliteiten
Waarin blinken wij uit?
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Onze Missie en Visie bestaat uit:
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Onze Kernkwaliteiten
Net als Thuis, zorg op maat, alles kan,
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Ons Hoger doel: missie van Hospice Leeghwatendefinitief BV
31/5/23)

Het is onze missie om een thuis vervangende, huiselijke en warme
omgeving te bieden aan mensen in hun laatste levensfase waarbij de
individuele levensstijl het centrale gegeven is. Dit doen wij vanuit de
mensvisie dat liefdevolle zorg betekent aandacht te hebben voor ieders
lichamelijke, psychosociale en spirituele aspecten. Daarbij bieden wij
een inspirerende plek aan vrijwilligers die bij willen dragen aan het
welzijn van de bewoners en hun naasten.
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Onze kernwaarden en kernkwaliteiten(definitief 31 mei 23)

Waarvoor staan wij Waarin blinken wij uit

Kleinschalig

* We “Zijn er vanuit het hart met
aandacht voor de bewoners en voor
elkaar

Rust in huis
enin gebouw

\

We zien je
Je mag zijn wie je Welbevinden :
bent pijnvrijenop je
gemak
* Samen
° Velllg, Iiefdevol, betrokken en . Ontzorgen fami|ie/mante|zorger
onbaatzuchtig
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Ons uitdagende doel (visie)
Waar gaan we samen naartoe? Onze ambitieuze droom, 3-5jaar (14 juni 23)

Wij willen dé palliatieve zorgspecialistin de regio zijn. Dat doen we door:

* aan bewoners een thuis te bieden waar zij zelf de regie hebben;
e ‘er zijn’ voor de bewoners diens naasten én voor elkaar; vanuit het hart, het wij gevoel;

e zorg op maat te leveren, dat kan ook begeleiding aan huis zijrtév 2¢ deel: droom op langere
termijn relatie met aantal beschikbare vrijwilligers);

* voor de opname aandacht te hebben voor de intake van bewoners;

* te werken met gemotiveerde en goed opgeleide vrijwilligers, waarbij veel aandacht wordt
gegeven aan introductie, begeleiding, opleiding en eigen ontwikkeling;

* verdergaande samenwerking met andere hospices en andere palliatieve zorgverleners in de
regio om (zorg)vraag en aanbod (ook van personeel) zo goed mogelijk af te stemmen (slagkracht
en efficiency);
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